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Programme webinaire du 13 janvier 2022

Actualités législatives et reglementaires

Loi de financement de la sécurité sociale pour 2022 : les principales mesures sociales
et RH

- Les chiffres usuels

- Retraite progressive : extension aux salariés en forfait jours sur 'année
- Congé de proche aidant : le dispositif est amélioré

- Prolongation du dispositif des arréts de travail dérogatoires

- Activité partielle : régime de I'indemnité complémentaire

Loi de finances pour 2022 : les principales mesures sociales et RH

- Pérennisation de quelques mesures liées a I'activité partielle

Index égalité professionnelle : nouvelles obligations
Article 13 loi n°2021-1774 du 24 décembre 2021 visant a accélérer |'égalité économique et
professionnelle

Un nouveau congé pour 'annonce de la maladie d’un enfant
Loi n°2021-1678 visant a I'accompagnement des enfants atteints de pathologie chronique ou
de cancer

Test covid et frais professionnels
Position du BOSS

Indemnité inflation
Décret n°2021-1623 relatif aux modalités de versement de l'aide exceptionnelle prévue a
l'article 13 de la loi n° 2021-1549 du 1°" décembre 2021 de finances rectificatives pour 2021

Titre-mobilité
Décret n° 2021-1663 du 16 décembre 2021 relatif au titre-mobilité

Point sur le télétravail
Covid-19/protocole sanitaire

Actualité conventionnelle et spécificité de branche
- Point sur les négociations en cours et/ou a venir
- Point sur I'évolution du dispositif conventionnel

Ce programme n’est pas exhaustif et pourra étre modifié et complété en fonction de l'actualité
sociale.



