
P O U R Q U O I
D E V E N I R

É V A L U A T E U R  ?

- Faire bénéficier de votre propre expérience les
personnes qui ont choisi le même métier que

vous. Vous êtes garant(e) de leur
professionnalisme.

- Permet de repérer vos futurs collaborateurs ou
prendre connaissance des différents référentiels

de certification que notre bassin d'emploi
propose.

- Etre en relation avec d'autres professionnels
de votre secteur d'activité. (permet d'échanger
sur les évolutions de votre métier et les bonnes

pratiques)
- Elargir le champ de vos compétences. Les
évaluateurs sont des experts reconnus dans

leur métier. Vous pouvez aussi enrichir votre CV
ou votre carte professionnelle. 

Q U ' E S T - C E  Q U ' U N  C Q P M ?

Les Certificats de Qualification Paritaire de la Métallurgie sont destinés
à valider les compétences professionnelles nécessaires à l'exercice d'une
activité, acquises à l'issue d'un parcours de formation ou d'une validation des
acquis de l'expérience. 
Ils assurent une reconnaissance professionnelle par les entreprises de la
branche métallurgie et permettent, pour certains, d'accéder à d'autres
branches.



L E S  C Q P M  C O M P O R T E N T  3
M O D A L I T É S  D ' É V A L U A T I O N ,

A U  C H O I X  D U  C A N D I D A T  :  

1) En situation professionnelle réelle 
2) En situation professionnelle reconstituée
3) Présentation des projets et/ou activité menés en
entreprise

UIMM 35-56 
= organisme certificateur
des Certifications et Blocs

de compétences 

Q U E L L E  S E R A  V O T R E  P R I N C I P A L E  F O N C T I O N
E N  T A N T  Q U ' É V A L U A T E U R  ?

- Lors d'une commission d'évaluation en centre de formation ou en entreprise, vous
recevez des candidats souhaitant faire valider leurs compétences professionnelles après un

parcours de formation 
- Votre rôle est d'évaluer les réalisations de ces candidats et de décider de

l'attribution de la certification professionnelle ou d'un bloc de compétences.
- A l'aide de la grille d'évaluation fournie par le Référent Certification, vous allez devoir

observer, auditionner et questionner les candidats. 
- Les CQPM sont rédigés en capacités professionnelles. Vous devrez observer chacune d'elle

et l'estimerez Acquise ou Non Acquise. 

C O M M E N T  C O M P L É T E R  L A
G R I L L E  D ' É V A L U A T I O N  ?

Par capacité professionnelle et critère
observable : 

Inscrire A ou NA dans la case correspondante 
+

Commentaires Demandés 

certification@uimm35-56.com


