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 À l’international :

 L’activité a ralenti au second semestre 2018, pénalisée par le rebond des cours

du pétrole, un commerce international en berne et des tensions géopolitiques.

 La décélération a été sensible en Europe : l’Allemagne a évité de justesse

l’entrée en récession, et l’Italie s’y est installée.

 Pour 2019, les perspectives demeurent encourageantes, bénéficiant de la

robustesse des économies américaine et chinoise et de la faiblesse des cours du

pétrole ; en Europe toutefois, le scénario du Brexit pèse sur le climat des affaires.

 En France :

 Le ralentissement de l’activité a été plus modéré du fait de l’ouverture moindre de

l’économie.

 Malgré une contribution positive en 2018, le commerce extérieur reste

lourdement déficitaire.

 L’amélioration de la situation sur le marché du travail se poursuit graduellement.
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STABILISATION DU CLIMAT DES AFFAIRES

Climat des affaires dans l’industrie manufacturière en France

Source : Insee
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L’ACTIVITÉ PLAFONNE

Productions manufacturière et métallurgique

Source : Insee
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LES DÉPENSES DES ENTREPRISES SONT BIEN 
ORIENTÉES 

Investissement des entreprises non financières

Source : Insee
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HAUSSE DE L’EMPLOI HORS INTÉRIM

Emploi salarié dans la métallurgie 

Sources : Insee, Dares
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LE REPLI DE L’INTÉRIM PÈSE SUR L’EMPLOI…

Emploi salarié y compris intérim
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… ENTRAÎNANT UN REFLUX DU TAUX DE RECOURS

Taux de recours à l’intérim dans la métallurgie

Sources : Insee, Dares
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RÉSISTANCE DE L’EMPLOI DANS LE SUD ET 
L’OUEST DE LA FRANCE

Emploi salarié hors intérim dans la métallurgie

Source : Acoss
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PROGRESSION SOUTENUE DES RECRUTEMENTS 
EN CDI …

Déclarations préalables à l’embauche dans la métallurgie

Source : Acoss
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… DANS L’ENSEMBLE DES RÉGIONS

Déclarations préalables à l’embauche dans la métallurgie

Source : Acoss
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PERSISTANCE DES TENSIONS SUR LA MAIN 
D’ŒUVRE 

Sources : Dares, Insee
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UN EFFET SÉDATIF SUR L’ACTIVITÉ

Activité limitée par insuffisance de personnel dans l’industrie

Source : Commission européenne
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EN CONCLUSION

 Pour la première fois depuis l’an 2000, l’emploi hors intérim

dans la métallurgie s’inscrit en progression.

 L’intérim a reculé sous l’effet du ralentissement économique

après une année 2017 exceptionnelle.

 Les embauches en CDI augmentent pour la quatrième année

consécutive.

 Les difficultés de recrutement persistent, malgré le moindre

dynamisme de l’activité industrielle.
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